Verständigung an Frau/Herrn ……………………………………………………………………………………………… betreffend Inanspruchnahme der BSK-Klausel



Hiermit teilen wir Ihnen mit, dass unser Unternehmen von der im KV-Abschluss 2011 vorgesehenen Möglichkeit Gebrauch macht, eine um  ………. % (bis zu 0,4 %) geringere Erhöhung für eine anderweitige Verteilung (zur Verbesserung der nachhaltigen Lohn- und Gehaltsstruktur) vorzunehmen.

Anstelle der Lohn/Gehaltserhöhung von ………… % gebührt demgemäß bloß eine Lohn/Gehaltserhöhung von ………….. % ab 1.11.2011.





………………………………………………………			…………………………………………………………..
Datum	, Ort						Unterschrift des Firmenverantwortlichen



